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Komplett klynge - et viktig utgangspunkt.. !
V Noen av de mest erfarne oppdrettsmiljøene og pionerene 

er med på laget 

V Unik produksjonskompetanse

V Klyngen har internasjonal toppkompetanse innen:

o Oppdrett

o Teknologi/utstyr

o Fôr og ernæring

o Helse og miljø

o Avl

o Forskning

o Innovasjon

o Finansiering



Hva er viktig for å utnytte og utvikle 

kompetanse i klyngen?

Å Tillit / relasjoner ðbygges over tid

Sosiale og formelle møteplasser

Involvere alle ledd i bedriftene men forankring i ledelse

Mellom personer, mellom bedrifter, mellom bedrifter og FoU

Å Attraksjon

Sikre at de gode  miljøene og  de beste ideene kommer til oss

Å Spekter i møteplasser og fagforum

Nasjonal og åpne, lukkede for partnerskapet, referansegruppe 

samarbeid  med andre arrangører, studieturer 

Å Organiseringsmodell 

Vitenskapsgruppe, fagforum, referansegrupper 

Kvalitetssikring, koordinering, relevans



Møteplasser og nettverksbygging

ÅPartnerskapskonferanser

ÅNasjonale konferanser

ÅFagseminar

ÅMøter i fagforum

ÅEVU samlinger

ÅMøter med partnerbedrifter

ÅStudieturer

ÅDeltagelse på messer



Prinsipper for NCE Aquaculture
Å Aktiviteten skal være styrt ut fra behov definert av partnerbedriftene

Å Aktiviteten er basert på tillit, samarbeid og vilje til å dele kunnskap 

som utvikles i fellesskapet

Å Aktiviteten skal bidra til å utvikle et nettverk som oppfattes som viktig 

og nyttig

Å Det skal drives en aktiv og effektiv formidling både basert på egne 

prosjekter og fra andre miljøer nasjonalt og internasjonalt

Å Aktiviteten skal drives effektivt ved at mest mulig av ressursene 

anvendes på konkrete utviklingsrelaterte aktiviteter



Norsk oppdrettsnæring 
ðet industrieventyr gjennom 30 år



ñverdens vakreste kyst - verdens beste fiskò

 Havbruk og turisme – stort og uforløst 

potensial for samspill og synergi ??
1. Innsyn bygger 

omdømme

2. Havbruksnæringens 

identitet, tradisjoner 

og kultur må vises

3. Havbruksnæringen har 

mye spennende å vise 

frem

- High tech

- Biologi

- Prosess

- «Industrieventyr» Foto Norsk Havbrukssenter



Landbruksnæringa kan 

lære oss mye…
Å Gårdsturisme, åpne gårder,  etc.

Å 4H som organisasjon og institusjon

Å Skaper store verdier på andre måter 

enn  ved å produsere og selge mat

Hvorfor er norsk landbruksnæring en sterkere og mer solid 

merkevare enn norsk havbruksnæring..?? 

Turisme baseres ofte på en attraksjon mot lokal og regional 

identitet, stolthet og kulturarv ðdet har havbruksnæringen 

masse av

«Problemet er ikke at havbruksnæringen har et dårlig 

omdømme, men at den mangler omdømme»



Nordlaks sitt visningsanlegg i Blokken 

Akvakultur i Vesterålen 
ÅMuseumskonsept bygd opp rundt historie-

fortelling og opplevelser knyttet til havbruk

Å Regionale tradisjoner, stolthet og identitet 

Å Etablert av Nordlaks, regionale og nasjonalt 

oppdrettslokomotiv

Å Biologi og industrifokus ðfra rogn til bord

ÅEtableres fra sommeren 2011 ðallerede stor pågang

- Havbruk i et globalt og historisk perspektiv

- Norge, Nord-Norge og Vesterålens oppdrettshistorie 

- Moderne oppdrett; ófra lite rogn til mat for millioneró

- Samfunnsmessige, økonomiske og miljømessige ringvirkninger

http://www.akvakulturivesteralen.no/



Akvakultur i Vesterålen
Skal jobbe med formidling mot reiseliv, skoleverk og rekruttering

Å Havanlegg: 3 merder med laks i forskjellig størrelse og en liten havflåte.

Å Gladbrygga: Utstillinger om oppdrettshistorie og moderne havbruk i dag.

Å Gammelbutikken: Resepsjon og garderober for publikum 

Å Passasjerbåt: sertifisert for 12

www.akvakulturivesterålen.no

http://www.akvakulturivesterålen.no/


Norsk Havbrukssenter - Brønnøysund

Å Dynamisk havbruksmiljø på     

Torgar Næringshage / Toft

Å Toft har en historisk rolle i         

norsk havbruksnæring

Å Partner i NCE Aquaculture

Å Torghatten og Vega 

verdensarvområde

Å Vakker natur med store 

opplevelsesmuligheter.



¸ Sjøanlegg med ordinære 

merder, forsøksmerder og 

kontrollrom 

¸ Fullskalig visningsanlegg i 

Bindalen (i samarbeid med 

Sinkaberg-Hansen)

¸ Industribygninger på Toft er 

kjøpt fra Egersund Nett. 

Overtagelse 2011.

¸ Undervisningslokaler i Torgar 

Næringshage.

¸ Overnattingsfasiliteter/ rorbuer 

under planlegging

¸ Planlagte investeringer på 

ytterligere 20 millioner

Prosjektstatus



Planer ¸ Besøkssenter

¸ Fôre fisk, ta opp,  tilberede og 

spise, evt ta med hjem

¸ Lokal mat/ gourmet-produkter

¸ Overnatting, servering, 

havbruk, kystkultur

¸ Blåskjell og kråkeboller

¸ Våtlaboratorium

¸ Settefiskanlegg, matfisk, 

slakteri ðhele livsløpet

¸ Steinbit? Leppefisk?



Tilbud i dag



SALT 
-en marin kompetansebedrift i Lofoten

Ansatte:

Kriss Rokkan Iversen ðdoktorgrad i marinbiologi

Laura Johanne Olsen ðhovedfag i statsvitenskap

Kjersti Eline Tønnessen Busch ðdoktorgrad i akvakultur

SALT Forskning

SALT Formidling

SALT Rådgivning



SALT formidling

Levende og underholdende formidling 

av forskningsbasert kunnskap

üPadlende marinbiologer

üForsker for en dag

üFortellinger om havet

Støttet av Innovasjon Norge

Kontakt: Kjersti.Busch@salt.nu



Fange fremtiden –
«vi må delta i kampen 

om de beste hodene og de 

sterkeste hendene»

Å Vise frem ei spennende og 

kompetanseintensiv næring

Å Sjømatproduksjon basert på 

stolthet, identitet og tradisjoner

Å Unike  karrieremuligheter

Å Visningsanleggene bør ta

en «lokomotivrolle»


